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附件1:“网上创达”五一文化周系列活动方案

一、活动主题

以“科技创达”、 “ 数字创达”、“信息创达”、“文化创达”四个建设为抓手，以2020五一黄金周为契机，招商、招智、招项目，营造良好的创新创业环境，推动企业高质量发展。

二、组织领导
为加强对五一文化周活动的领导，公司决定成立活动领导小组。

组  长：徐希萍    执行董事

副组长：葛  群    副总裁

丁  东    副总裁

宋东安    副总工

组  员：各中心负责人及各分公司负责人

三、活动内容及时间安排

1、2020五一文化周“云招商”

牵头部门：市场开发中心

  “云招商”采用线上模式，实现招商、招智、招项目：

招商：

（1）全过程工程咨询生态链共建单位
（2）项目远程监控等信息化服务供应商

（3）现场检测、检验设备供应商

（4）计算机、打印机、通讯设备等办公设备供应商

（5）办公耗材供应商
（6）现场实验室建设服务商

（7）工装、安全帽、标识标牌等供应商

（8）礼品定制供应商

（9）企业形象宣传、文化提升、品牌推广服务商
（10）印刷品供应商
（11）全过程工程咨询品牌文化馆建设服务商
（12）河南省全过程工程咨询模拟实验室建设服务商
（13）创达孵化园运营商

（14）全过程工程咨询系列教材参编单位

（15）全过程工程咨询课题研究参与单位
招智：

（1）国家注册师

（2）项目经理

（3）事业部总经理
（4）青年创业者
（5）区域总经理
（6）创达创新创业平台负责人
（7）科技研发人员
（8）百城专家呼叫中心专家

（9）创达商学院分院执行院长
招项目：

（1）黄河流域生态保护项目

（2）新基建项目

（3）全过程咨询项目

2、全过程工程咨询系列公益讲座

牵头部门：全过程咨询中心

以各单位一把手为主讲人，线上推出全过程工程咨询系列公益讲座。

3、总结表彰

召开总结、表彰会议，对活动中表现突出的个人及单位给予奖励。

四、工作安排及要求

1、高度重视，强化责任。各单位要把开展五一文化周主题系列活动列入重要日程，及时制定工作方案，细化工作任务，明确责任到人，精心开展主题活动，确保各项活动落到实处。
2、营造氛围，强化宣传。各单位要将年度工作要点与本次活动有机结合起来，借力、发力，通过开展主题活动全面营造良好的招商平台。
3、全面考评，反馈督导。各单位在主题活动中加大信息反馈力度，对主题活动动态、好经验、好典型及时上报。防止搞形式，走过场，确保活动扎实开展、有序推进、取得实效。

4、机关各中心、各分支机构、项目部于2020年4月29日12:00前将附件2:“网上创达”五一文化周系列活动实施计划表发送至邮箱：cdglsc@163.com。
