附件1：
职称评审资格要求

一、助理工程师

1、大学本科毕业后从事本工作1年以上；

2、大学专科毕业后从事本专业工作满3年以上；

3、中专毕业后从事本专业工作满5年以上。

二、工程师

1、研究生毕业并获硕士学位，担任助理工程师职务满2年或从事本专业技术工作满3年；

2、大学本（专）科毕业，担任助理工程师职务满4年；

3、大学本科毕业，从事本专业技术工作满6年；

4、大学专科毕业，从事本专业技术工作满8年；

5、中专毕业，获省辖市（厅）级以上科技拔尖人才等荣誉或获省辖市（厅）级科学技术奖励一等奖以上项目的主要完成人，担任助理工程师职务满4年；

6、高中及以下毕业且年满35周岁者至少从事本专业满10年以上（含10年）可直接破格申报工程师；

7、注册类人员直接认定为相对应工程师。

三、高级工程师:

1、研究生毕业并获得博士学位，取得工程师职称，并担任工程师满2年以上；

2、硕士研究生毕业并获硕士学位，取得工程师职称，并担任工程师满4年以上；

3、大学本科毕业，取得工程师职称，并担任工程师满5年以上；

4、大学专科毕业及以下学历，取得工程师职称，并担任工程师满6年以上，可直接破格申报；

5、取得相应专业高级技师（职业资格一级）职业资格或职业技能等级证书，且从事本专业工作满15年；

6、“全国技术能手”或“中原技能大奖”获得者；

7、一级注册类人员注册满两年，可以参加评审考核认定为高级工程师。

注：以上仅供参考，详细的评审资格以当年河南省职称网和郑州市职称网下发的评审资格为主。

